
پیام پژوهش(نتایج)
 پرستاران باید بتوانند در هنگام کار با بیمارانی با پیشینه هاي فرهنگی گوناگون، اقداماتی را ارائه دهند که با باورها و اقدامات
 مراقبت هاي بهداشتی خودشان متفاوت است. صلاحیت فرهنگی پرستاران به عنوان راه حلی براي ارائه مراقبت هاي موثر و با

 کیفیت به همه گروه هاي بیماران و بهبود پیامدهاي بیمار پیشنهاد شده است. مراقبت فرهنگی در ارائه خدمات بهداشتی یک امتیاز
 محسوب نمی شود بلکه یک حق انسانی محسوب می شود. در این نوع مراقبت دانشجویان با کسب تجربه  هاي سازنده و موثر سعی

.می کنند با توجه به فرهنگ بیماران، از آنان مراقبت کنند
پیشنهاد هایی براي مخاطبینپیشنهاد هایی براي مخاطبین

 اساتید پرستاري معتقد بودند آموزش صلاحیت فرهنگی به دانشجویان پرستاري، تلاشی براي مراقبت از بیماران داراي فرهنگ هاي
 متنوع است. براي کسب صلاحیت فرهنگی دانشجویان بایستی ابتدا سازمان و دانشجویان را آماده کرد. این تلاشها باید براي تغییر
 نگرش اساتید پرستاري متناسب با تنوع فرهنگی، آموزش احترام به فرهنگ هاي مختلف به دانشجویان، تقویت مهارتهاي ارتباطی
 پرستاران و دانشجویان با تیم درمان، مواجهه دانشجویان با بیماران داراي فرهنگ هاي مختلف در دوره آموزش باشد. با تقویت
 علاقه و همدلی با دیگران، ارائه خدمت متواضعانه، مدافع حقوق بیماران بودن و تقویت حس نوع دوستی، می توان فرصت  هاي

بیشتري جهت توانمند شدن دانشجویان پرستاري در اختیار آنان قرار داد
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